Salzburger Nachrichten SPEZIAL

WIRTSCHAFTSPREIS

Gewinner des Salzburger Wirtschaftspreises 2016. Vorne (v.l.): Leonhard und Martin Wintersteller (GMT Wintersteller GmbH), Jutta Kormann-Gétz und Oliver Kormann (KORMARAN GmbH),
Heide Deutsch (Fahnen-Gértner GmbH), Christoph Paulweber (Salzburger Sparkasse). Hinten (v.1.): LH Wilfried Haslauer, Robert Egger (Egger PowAir Cleaning GmbH), Rudolf Weinberger (Ei-

senwerk Sulzau-Werfen R. & E. Weinberger AG (ESW), Horst Stadler und Gerald Heerdegen (Fahnen-Géartner GmbH), Maximilian Dasch (SN) und Konrad Steindl (WKS).

Der Preis fiir das ,,Unternehmerische Leb

k" ging in di Martin (I) und Leonhard Wintersteller von der GMT Wintersteller

Jahr an Rudolf Weinberger (2.v.r.), Geschiftsfiihrer der Eisenwerk Sul-
AG (ESW); hier im Bild mit Familie.

rfen R. & E. Weinb

GmbH jubelten beim Salzburger Wirtschaftspreis 2016 liber die Aus-
zeichnung ,Unternehmen des Jahres”.

BILDER (2): SN/WKS/HANNELORE KIRCHNER

BILD: SNAVWKS/FRANZ NEUMAYR

DIE GEWINNER

Unternehmen des Jahres
1. GMT Wintersteller GmbH

2. Biogena Naturprodukte GmbH & Co KG
3. AB Mikroelektronik GmbH
Innovation

1. KORMARAN GmbH

2. Windhager Zentralheizung GmbH

3. Advanced Engineering

Industrie Automation GmbH
Verantwortungsvolles
Unternehmertum

1. Fahnen-Gértner GmbH

2. Adlerblick GmbH

3. KARMALAYA heart work

& soul travel GmbH
Unternehmensgriindung

1. Egger PowAir Cleaning GmbH

2. Authentic Vision GmbH

3. SYNOWAYTION GmbH

Mit Dienst nach Vorschrift kein Erfolg

Die Bedingungen fiir
die Wirtschaft konnten
besser sein.
Dennoch gibt es Firmen,
die etwas riskieren und
dafur belohnt werden.

MANFRED PERTERER

Denken wir elf Jahre zu-
riick. Damals strotzte
die heimische Wirt-
schaft vor Selbstver-
trauen. ,Osterreich.
Das bessere Deutsch-
land“ titelte das
Hamburger Magazin
»Stern“ im Juni 2005. In
nahezu allen relevanten
Rankings schnitt Wien besser ab als Berlin:
Wachstum, Arbeitslosigkeit, Verschuldung
- Osterreich hatte seine Hausaufgaben ge-
macht.

Heute sieht alles anders aus. In Deutsch-
land die niedrigste Arbeitslosigkeit seit
Jahren, in Osterreich die héchste. Das
Wachstum ist in Deutschland stabil, bei
uns grundelt es dahin. Die Staatsverschul-
dung steigt, die Hoffnung auf bessere Zei-
ten ist im Keller. Wir sind gegeniiber unse-
ren Nachbarn wieder gehorig ins Hinter-
treffen geraten.

‘Womit das zusammenhangt? Mit fehlen-

den Reformen hierzulande, sagte erst kiirz-
lich ein prominenter deutscher Volkswirt-
schafter bei einem Vortrag in Salzburg. Er
erwihnte die Themen Pensionen, Bildung
und Krankenversicherung. In diesen Berei-
chen miisse in Osterreich dringend etwas
unternommen werden.

Nun, darauf zu warten, bis die Politik et-
was weiterbringt, ist fiir die heimischen
Unternehmen kein Programm. Also kop-
peln sich immer mehr Unternehmen von
den politischen Rahmenbedingungen so
weit ab wie moglich und ziehen ihr eigenes
Ding durch. Vor allem junge Griinderinnen
und Griinder riskieren etwas. Sie lassen
sich von den dufleren Umsténden nicht
entmutigen. Und viele von ihnen haben
damit auch Erfolg.

Diese Mutigen holt der Salzburger Wirt-
schaftspreis auf die grofRe Biihne. Viele von
ihnen sind zwar auf dem Weltmarkt aktiv,
zu Hause aber so gut wie unbekannt. Der
Wirtschaftspreis, den das Land Salzburg,
Wirtschaftskammer, Salzburger Sparkasse

und ,Salzburger Nachrichten“ vor acht
Jahren ins Leben gerufen haben, spannt
mit seinen vier Kategorien den Bogen vom
Jungunternehmen iiber die Erfinder und
besonders nachhaltigen Firmen hin zu den
absoluten Top-Unternehmen Salzburgs.

Einen ganz besonderen Stellenwert hat
der Preis fiir ,das unternehmerische Le-
benswerk". Ihn haben in den vergangenen
Jahren die heimischen Unternehmergro-
RBen Hans Kappacher, Pepi Koller, Johann
Briindl, Wilhelm Klepsch, Giinter Kuhn,
Hubert Palfinger und Gerta Amerhauser
erhalten. Diesmal ist Rudolf Weinberger
vom Eisenwerk Sulzau-Werfen dran.

Allen Preistragern gemeinsam ist ihr
grofRes Engagement. Mit Dienst nach Vor-
schrift ist kein Unternehmen erfolgreich
zu fithren. Manchmal grenzt unternehme-
rischer Einsatz schon an Selbstausbeu-
tung. Aber gébe es diese Mehrleister und
ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
nicht, stiinde es um unsere Wirtschaft
wirklich schlecht.
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Gliicklicher Gewinner: Robert Egger von der Egger PowAir
Cleaning GmbH nahm die Trophée in der Kategorie ,Unter-

£ "
net g entgegen.

Zum achten Mal wurde am vergangenen
Donnerstag von Land Salzburg, Wirtschaftskammer
Salzburg und den Partnern Salzburger Sparkasse und
»Salzburger Nachrichten” der Wirtschaftspreis verliehen.
Der Preis gilt als die bedeutendste Auszeichnung fur
herausragende unternehmerische Leistungen im
Bundesland Salzburg.
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JURYSITZUNG

Die Jury ,Unter tindung”, ,Unter des Jahres” und ,Verantwortungsvolles
U h tum (v..):Johann Flasch (Salzb Sparkasse), Thomas Walker (Zentrum fiir hu-
mane Marktwirtschaft), Projektleiterin Carina Miihifellner (WKS), Anton Koberger (Wirt-
schaftsService Stadt Salzburg), Giinther Bauer (Kammer der Wirtschaftstreuhénder), Reinhard
Scharfetter (Wirtschaftsabteilung des Landes) und Maximilian Dasch (,,Salzburger Nachrich-
ten”). Nicht im Bild: WKS-Vizeprasident Peter Unterkofler, FH-Vizerektor Roald Steiner, Gerta
Amerhauser (Bremsen Eder/Lebenswerk-Preistragerin 2015) und Prasidentin Bettina Lorent-
schitsch (Julius-Raab-Stiftung). BILD: SNAWKS/ROBERT ETTE

RN\ ! K , ]
DieJury ,Innovation” (v. .): Simon Kornprobst (Kornprobst GmbH), Patrick Miiller (Bilton Inter-
national/Vorjahressieger), Hans-Christian Pfarrkirchner (ITG Salzburg), FH-Studier lei

Gerhard Jochtl, Wolfram Anderle (aws), Projektleiterin Carina Miihifellner (WKS), Helmut NuB-
bock (Salzburger Sparkasse), Anton Koberger (WirtschaftsService Stadt Salzburg), Florian
Diirager (ITG Salzburg), Horst Schlick (FFG) und Nicola Hiising (Universitat Salzburg). Nicht im
Bild: Marianne Kusejko (Sigmatek).

BILD: SNAWKS/ROBERT ETTER

Die Qual der Wahl

Zwei hochkardtig besetzte Jurys haben die
Nominierten zum Salzburger Wirtschaftspreis gekurt.

,Die hervorragende Qualitét der einge-
reichten Produkte und Dienstleistungen
zum heurigen Wirtschaftspreis zeigt, dass
der Preis bei den Betrieben im Bundesland
Salzburg einen hohen Stellenwert hat“, be-
tont WKS-Président Konrad Steindl stell-
vertretend fiir die Trager des Salzburger
Wirtschaftspreises, Land Salzburg, WKS,
Salzburger Sparkasse und , Salzburger
Nachrichten®.

Dementsprechend hatten die Jurymit-
glieder die Qual der Wahl, die besten Ein-
reichungen herauszufiltern und pro Kate-
gorie drei Betriebe zu nominieren, von de-
nen einer zum Sieger gekiirt wird. Grof3t-
mogliche Objektivitit steht dabei im
Vordergrund.

,Die Jurymitglieder haben nach dem En-
de der Einreichphase Zugang zur Einreich-
plattform bekommen und die Einreichun-
gen im Vorfeld anhand eines Bewertungs-
blattes mit fiinf Kriterien beurteilt. Der
Mittelwert aller Juroren ergab dann eine
erste Reihung. Bei der Jurysitzung wurden
die fiinf bis sechs besten Einreichungen
pro Kategorie diskutiert und noch einmal
nach einem Kriterienkatalog bewertet*, er-
ldutert Projektleiterin Carina Miihlfellner.

Die Juroren waren heuer auf zwei Jurys
aufgeteilt. Die erste Jury bewertete die Ein-
reichungen in den Kategorien ,Unterneh-
mensgriindung®, ,Verantwortungsvolles
Unternehmertum“ und ,Unternehmen des
Jahres“. Jurymitglied Maximilian Dasch,
Geschiftsfiihrer der ,Salzburger Nach-
richten“, erkldrt, worauf er bei den Unter-
nehmensgriindungen besonders geachtet
hat: ,Das ist eine Kategorie, die man mehr

denn je braucht. Man denke nur an die sich
in Salzburg derzeit entwickelnde Start-up-
Kultur. Fiir mich geht es da in erster Linie
um Kreativitit, die Idee dahinter, die auch
Nachhaltigkeit mit sich bringt.“

Erfolge und Meilensteine im vergange-
nen Jahr werden in der Kategorie ,Unter-
nehmen das Jahres“ bewertet. ,,Wir haben
Topbetriebe in Salzburg, und diese in ihrer
Gesamtheit, in ihrer Struktur und ihrem
Wirkungsfeld zu beurteilen, war sehr um-
fangreich. Aber ich bin {iberzeugt, dass wir
eine gute Entscheidung getroffen haben*,
bilanziert Juror Johann Flasch, Prokurist
der Salzburger Sparkasse.

Zum ersten Mal beurteilte die Jury auch
die Einreichungen in der Kategorie , Ver-
antwortungsvolles Unternehmertum®, bei
der heuer auch Social Entrepreneurs zuge-
lassen waren. Thomas Walker vom Zen-
trum fiir humane Marktwirtschaft war
heuer zum ersten Mal Mitglied der Jury.
,»Es geht vor allem um unternehmerischen
Mut und Voraussicht, die wir bewerten
miissen, egal ob Social Entrepreneur oder
klassische Corporate Social Responsibility
im Betrieb“, betont er. Zudem beschaftig-
ten sich Experten der zweiten Jury, wie
Vorjahressieger Patrick Miiller, mit der Ka-
tegorie ,Innovation®.

Das Video
finden Sie unter
WWW.YOUTUBE.COM
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UNTERNEHMENSGRUNDUNG
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VERANTWORTUNGSVOLLES UNTERNEHMERTUM

Erster Platz: Egger PowAir Cleaning GmbH.

ﬁBRAND PROTECTION ﬁ

Der zweite Platz ging an die Authentic Vision
GmbH.

Dritter Platz beim Wirtschaftspreis fiir die
SYNOWAYTION GmbH.

Visionen leben

Reinigung, Produktschutz und Innovationsberatung:

Das sind die Branchen, in denen die Preistrager der

Kategorie ,,Unternehmensgriindung” tatig sind.

Zur besten ,Unternehmensgriindung des
Jahres* kiirte die Jury des Salzburger Wirt-
schaftspreises 2016 die Egger PowAir Clea-
ning GmbH aus Eugendorf. Als Lehrling in
einem Industriebetrieb wurde Robert Eg-
ger immer wieder auch zum Reinigen mit
Biirsten, Putztiichern und chemischen Rei-
nigungsmitteln eingesetzt.

»,Da muss es doch etwas Besseres geben”,
hat er sich damals gedacht. Durch Zufall
kam er mit Trockeneisreinigung in Beriih-
rung. Er besorgte sich ein Gerdt und tiiftel-
te so lang daran herum, bis er ein mobiles
Geridt zum beriihrungslosen Reinigen von
IndustriegroRanlagen entwickelt hatte.
Gereinigt wird ,nur mit kalter Trockenluft
und mit sonst nichts*. Die Vorteile dieser
Methode liegen auf der Hand. Sie spart
Zeit und Geld, denn es fallen keine Sekun-
dérabfille an. Zudem schont das beriih-
rungslose Reinigen natiirlich auch sensi-
ble Oberfldchen. Mittlerweile sind in Eu-
ropa bereits 50 Teams unterwegs, die mit
Eggers mobilem Reinigungsverfahren In-
dustriebetriebe in den jeweiligen Landern
betreuen. Tendenz stark steigend.

Auf Platz zwei landete die Authentic
Vision GmbH aus der Stadt Salzburg.
Das Unternehmen hat ein Verfahren
entwickelt, mit dem man, dank einer
Smartphone-App, Produkte auf ihre
Echtheit {iberpriifen kann. Die Jungun-
ternehmer konnten bereits einen pro-
minenten Investor aus dem Silicon Val-
ley an Bord holen und mit HDMI und
der Guala Group zwei Global Player als
Kunden gewinnen.

Drittplatziert ist die SYNOWAYTION
GmbH aus der Stadt Salzburg. Das
Team von SYNOWAYTION unterstiitzt
Betriebe bei Innovationsvorhaben, in-
dem man die Idee aus den drei Blick-
winkeln Technik, Design und Mensch
betrachtet. Dieser interdisziplindre Zu-
gang hilft, aus Ideen Produkte zu ma-
chen, die sich rechnen. Bernhard Roth-
bucher, Rudolf Moser und Franz Ranstl
griindeten das Unternehmen im Jahr
2013. Durch die frithe Zusammenfiih-
rung diverser Kompetenzen konnen In-
novationen, Abldufe und Entwicklun-
gen effizient gehalten werden.

EiE

Das Video
E finden Sie unter
WWW.YOUTUBE.COM

Zweiter Platz beim Salzburger Wirtschafts-
preis 2016 fiir die Adlerblick GmbH.

travel GmbH.

Nachhaltig handeln

Fahnen, Rohstoffverwertung & Reisen

fur einen guten Zweck Uberzeugten die Jury in der

Kategorie , Verantwortungsvolles Unternehmertum®.

In der Kategorie , Verantwortungsvolles
Unternehmertum* beim Salzburger Wirt-
schaftspreis 2016 hat die Jury die Fahnen-
Gértner GmbH aus Mittersill zum Sieger
gekiirt. Das Unternehmen zihlt zu den
Pionierbetrieben in puncto Nachhaltigkeit
und wurde bereits mehrfach ausgezeich-
net. Erst vor Kurzem erhielt es als erster
Betrieb in Osterreich die vom deutschen
Nachhaltigkeitskodex gepriifte Entspre-
chungserkldarung. GrofRer Wert wird bei
Fahnen-Gartner auf die Gesundheit der
Mitarbeiter gelegt.

Mit dem vielfdltigen Xundi-Programm
werden gesunde Erndhrung und sportliche
Aktivitdten der Mitarbeiter gefordert. Mit
dem Pfifferlingplatzl, einer Kinderbetreu-
ungseinrichtung unmittelbar neben dem
Firmengebdude, die auch externe Kinder
besuchen konnen, wird die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie erleichtert. Zudem
wurden zahlreiche Teilzeitmodelle fiir die
tiberwiegend weibliche Belegschaft einge-
fiihrt.

Der 6kologische FuRabdruck des Un-
ternehmens wird mit der sogenannten

Powerflag verringert. Diese Fahne hat eine
doppelte Lebensdauer, wodurch Abfall
und Energie eingespart werden konnen.
,GroRes CSR-Engagement, das zur Nach-
ahmung motiviert, heifdt es in der Jurybe-
griindung.

Zweiter wurde die Adlerblick GmbH aus
Saalfelden, die sich auf die Wiederverwer-
tung wertvoller Rohstoffe bei Altbausanie-
rungen spezialisiert hat. Zudem legt man
besonderes Augenmerk auf die Mitarbei-
ter, denen Moglichkeiten zur Mitgestal-
tung eingerdumt werden, und unterstiitzt
vor allem hilfsbediirftige Menschen in der
Region. Verantwortung, Vertrauen und
Verldsslichkeit sind Schlagworter, die die
Unternehmensphilosophie der Adlerblick
GmbH auf den Punkt bringen.

Dahinter landete die KARMALAYA heart
work & soul travel GmbH aus der Stadt
Salzburg auf Platz drei. Das soziale Reise-
unternehmen ermdglicht 200 bis 250
Menschen jihrlich einen Freiwilligenein-
satz in Nepal und in Uganda, wo Karmala-
ya mehrere Hilfsprojekte betreibt bezie-
hungsweise unterstiitzt.

Das Video
finden Sie unter
E WWW.YOUTUBE.COM
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INNOVATION
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Zweiter Platz: Biogena Naturprodukte
GmbH & CoKG.

- . oy - &

Platz drei ging an die AB Mikroelektronik
GmbH.

Auf Wachstumskurs

Die ,Unternehmen des Jahres”

kamen aus den Bereichen Metalltechnik,

Mikronahrstoffe und Hochleistungselektronik.

Zum ,Unternehmen des Jahres*“ kiirte die
Jury heuer die GMT Wintersteller GmbH
aus Kuchl, die sich auf Metalltechnik und
Stahlbau spezialisiert hat. 1990 haben die
Briider Martin und Leonhard Wintersteller
das Unternehmen gegriindet und in einer
Garage zu arbeiten begonnen. Durch stén-
dige Erweiterung des Kundenkreises und
durch die Ubernahme von in wirtschaftli-
che Schwierigkeiten geratenen Betrieben
konnte das Unternehmen ein kontinuier-
liches Wachstum verzeichnen. Aus dem
Zwei-Mann-Handwerksbetrieb ist ein fiih-
render Player in der Branche mit knapp
300 Mitarbeitern geworden. 2015 wurde
um fast 16 Mill. Euro die neue Firmenzen-
trale in Kuchl mit 10.000 Quadratmetern
Fldche fertiggestellt. ,Die GMT Winterstel-
ler GmbH ist ein Unternehmen, das mit
Recht als Riickgrat des Mittelstands be-
zeichnet werden kann. Ein traditioneller,
solider Handwerks- und Familienbetrieb
mit einer nachhaltigen Entwicklung und
innovativen Produkten, der mit seiner
langfristigen Absicherung des Standorts
Salzburg nicht nur Weitsicht, sondern

auch Verantwortung beweist“, lautete
die Jurybegriindung.

Platz zwei ging an die Biogena Natur-
produkte GmbH & Co KG aus der Stadt
Salzburg. Das Unternehmen stellt Mi-
kronéhrstoffpraparate her und hat sich
wirtschaftlich duBerst erfolgreich ent-
wickelt. So konnten in den vergange-
nen sechs Jahren 85 Arbeitsplitze ge-
schaffen und ein jahrliches Umsatz-
wachstum von 30 Prozent verbucht
werden. Eine werteorientierte Unter-
nehmensfiihrung macht Biogena auch
zu einem Paradebeispiel fiir erfolgrei-
ches modernes Wirtschaften.

Auf Platz drei landete die AB Mikro-
elektronik GmbH aus der Stadt Salz-
burg. Seit mehr als 30 Jahren ist das
Unternehmen eine der besten Adres-
sen fiir herausragende Ingenieursleis-
tungen im Land Salzburg, speziell fiir
den automotiven Bereich, etwa mit den
LED-Modulen auf Kiithlkérpern fiir
nambhafte Scheinwerferhersteller oder
von Hochleistungselektronik fiir Elek-
trofahrzeuge.

Das Video

E finden Sie unter
WWW.YOUTUBE.COM

Platzz Windh Zentralhei

GmbH.

e\ T
Dritter Platz: Advanced Engineering Industrie
Automation GmbH.

Vordenker

In der Kategorie ,Innovation”

setzte sich ein Bootshersteller mit Sitz
in der Stadt Salzburg durch.

Die KORMARAN GmbH aus der Stadt
Salzburg gewann beim Salzburger Wirt-
schaftspreis 2016 in der Kategorie ,Inno-
vation“ mit der Entwicklung einer neuen
hochkomplexen Bootsklasse, dem Korma-
ran. Bei einer Bootsfahrt auf unruhiger See
hatten Jutta und Oliver Kormann die Idee,
ein Boot zu entwickeln, das die Vorteile
verschiedener Wasserfahrzeuge vereint.
Von der Schnelligkeit und Wendigkeit
eines Ein-Rumpf-Bootes bis zur Stabilitét
eines Katamarans oder Trimarans ldsst es
sich mit dem Kormaran wie mit einem
Tragfliigelboot gleichsam iiber die Wellen
fliegen.

Das innovative Wasserfahrzeug vereint
Formel-1-Technik mit Flugzeugtechnolo-
gie, aber auch mit Know-how aus dem
Bootsbau in erster Linie vom America’s
Cup, dem hértesten Bootsrennen der Welt.
,Die Kormanns haben knapp vier Jahre in
die Forschung und Entwicklung dieser re-
gelungstechnischen Innovation investiert,
ohne dabei Umsitze zu generieren. Das
zeugt von enormer Hartndckigkeit und in-
nerer Uberzeugung von der Idee“, heiRt es

in der Jurybegriindung. Die Riickmeldun-
gen von potenziellen Kunden auf Boots-
ausstellungen in Dubai und Monaco im
Frithjahr 2016 sind bereits sehr vielver-
sprechend.

Die Windhager Zentralheizung GmbH
aus Seekirchen schaffte es mit dem ,Zero-
Emission Hackgutvergaser PuroWIN“ auf
den zweiten Platz. Dabei werden die aus
dem Glutbett aufsteigenden Holzgase von
der dariiber liegenden Kohleschicht gefil-
tert, die sich bei der Verbrennung bildet.
Dadurch ist eine fast emissionslose Ver-
brennung moglich. Windhager produziert
modernste Heizkessel ,made in Austria“
fiir die individuelle Heizung — alles auf Ba-
sis von erneuerbaren Energien.

Platz drei ging an die Advanced Engi-
neering Industrie Automation GmbH aus
Hallein. Das Unternehmen hat einen frei
programmierbaren Industrieroboter ent-
wickelt, der auch fiir Reinrdume wie in der
Elektronikindustrie geeignet ist. Die Gerd-
te verbrauchen nur rund 300 Watt Leis-
tung, wihrend normale Industrieroboter
bis zu zehn Kilowatt Leistung bendétigen.

Das Video
finden Sie unter
WWW.YOUTUBE.COM



